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Investeste In oameni!
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
Axa prioritara 2. Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii; Domeniul major de interventie 2.1. Tranzitia de la scoala la viata activa

Prezentarea proiectului strategic Programul de practica pentru studenti
“Protectia copilului - de la teorie la practica” - PractiPASS

OBIECTIVELE PROIECTULUI

Obiectivul general: Facilitarea tranzitiei de la scoald la viata activd a studentilor prin intermediul
cresterii competitivitdtii sistemului educativ si eficientizdrii stagiilor de practicG pentru a rdspunde
cerintelor pietei muncii.

Obiectivele specifice

1. Promovarea si consolidarea parteneriatului inter-regional Tntre universitati, pe de o parte, si a
parteneriatelor locale ntre universitati si institutii publice si private de profil, potential angajatoare
ale absolventilor, in vederea facilitarii tranzitiei de la educatie la viata activa a viitorilor practicieni in
domeniul protectiei copilului. Crearea acestei legaturi durabile va oferi studentilor posibilitatea de a
face primul pas spre viata activa printr-un contact direct cu mediul de munca real.

2. Sporirea sanselor de angajare a absolventilor programelor de licenta si masterat implicati Tn
Programul de practica. Studentii vor intelege aplicabilitatea practicd a cunostintelor teoretice si
solicitarile reale ale locului de munca Tnsusindu-si totodata deprinderile de munca in domeniul
protectiei copilului si o anumita disciplina a muncii.

3. Dezvoltarea abilitatilor practice in domeniul protectiei copilului a studentilor care urmeaza diverse
specializari socio-umane (asistenta sociala, sociologie, psihologie si psihopedagogie).

4. Servicii imbunatatite de consiliere si orientare profesionala in ceea ce priveste efectuarea stagiilor
de practica si identificarea unui loc de munca pentru facilitarea tranzitiei de la scoala la viata activa,
concretizate in cadrul Programului de practica.

5. Responsabilizarea si motivarea institutiilor gazda pentru pregatirea practica a studentilor prin
implicarea angajatilor acestor institutii in programe de formare ca tutori, schimburi de experienta si
reuniuni profesionale.

6. Sustinerea excelentei si performantei studentilor in cadrul Programului de practica prin schimburi
de experienta in strainatate, realizarea de contacte profesionale Tn domeniu etc..

7. Acces permanent la resurse si asistenta profesionala prin Platforma de Asistenta Specializata Tn
domeniul Protectiei Copilului (PASS) — serviciu electronic prin care practicienii si specialistii vor putea
impartasi si accesa rezultatele experientei profesionale.

ACTIVITA]’ILE ELIGIBILE ALE PROIECTULUI
1 Managementul implementarii proiectului
1.1. Organizarea echipei de proiect, planificarea activitatilor si institutionalizarea comunicarii

intalnire la nivel inter-regional (luna 1, 2): definitivarea calendarului, elaborarea
documentelor administrative, transmiterea acestora catre parteneri si organizarea
structurii de comunicare si a echipelor de lucru;

managementul documentelor si comunicarea — printr-o platforma electronica (PASS)
care permite comunicarea in timp real, redactarea colaborativd a documentelor si lucrul
pe grupuri distincte, arhivarea documentelor.
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1.2. Gestionarea proiectului
intalniri trimestriale intre Solicitant si universitatile partenere,
intalniri lunare ale partenerilor pe plan local — monitorizarea progresului;

documentele produse Th urma acestor intalniri si a activitatii permanente a echipelor
proiectului vor fi incarcate pe platforma electronica de comunicare.

1.3. Raportare
raportare lunarad individuala,
raportdri trimestriale (de progres),
raportare finala.
1.4. Achizitionarea materialelor si serviciilor (permanent)
Organizarea si planificarea procedurilor de achizitii publice;

Desfasurarea procedurilor de achizitii conform reglementarilor in vigoare, a calendarului
activitatilor si a recomandarilor Autoritatii de Management.

1  Auditarea anuala a proiectului
2 Dotare si amenajare spatii
3  Informare si publicitate (permanent)

4.1 Conferinta de lansare (la sediul Solicitantului); in celelalte 2 locatii Conferinte de
promovare.

4.2 Asigurarea vizibilitatii proiectului si diseminarea rezultatelor (permanent):
Conferinta de presa la Tnceputul proiectului;

informari privind derularea proiectului in mass-media: spot TV local, film de prezentare,
trei comunicate de presd in fiecare locatie/an de proiect, postarea pe pagina web a
proiectului si a materialelor relevante;

creare website proiect PASS (infrastructura electronica de comunicare), care sa contina
toate informatiile relevante precum si facilitati de comunicare (forum); va integra si
celelalte elemente de comunicare electronica prevazute in proiect; updatare lunara;

distribuirea materialelor de publicitate achizitionate (bannere, pliante, afise, brosuri,
mape).

4.3 Conferinta finald a proiectului (2 zile/ultima lund) —prezentarea rezultatelor proiectului
sub forma unor recomandari de Tmbunatatire a viitoarelor activitati de practica si
consolidarea parteneriatelor pentru activitatile urmatoare.

5 Elaborarea programelor de practica si realizarea instrumentelor de lucru

5.1 Elaborarea programelor de practicd — expertii (luna 8, anul 1): programe adaptate
specificului domeniului protectiei copilului, in conformitate cu obiectivele generale
ale liniilor de studiu si nevoilor de formare rezultate in urma dezbaterilor din cadrul
Conferintei de lansare.
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5.2 Elaborarea si multiplicarea materialelor suport —expertii vor elabora in lunile 6, 7 si 8
(anul 1):
Grila de observare a institutiei,
Ghidul de practica,
Caietul de practica,
Fisa de observare si evaluare a activitatii studentului de catre tutore,
Ghidul carierei.

6 Formarea tutorilor de practica — membrii grupului tinta “tutori” vor beneficia de cursuri de
formare ca tutori (6 coordonatori tutori, 54 tutori);

6.1 Organizarea activitatii de formare — trei specialisti (un consultant din alt stat UE) vor
intra Tn componenta echipei de formare a tutorilor.

6.2 Desfasurarea activitatii de formare — coordonatorii tutorilor si tutorii vor participa la
douad module de formare: dezvoltarea abilitatilor de lucru cu studentii si aplicarea in
practica a instrumentelor de lucru.

7 Constituirea si organizarea pe stagii de practica a grupului tinta “studenti”

7.1 Semnarea Acordurilor de colaborare cu institutile care gazduiesc practica
studentilor.

7.2 Promovarea programului de practica printre studenti — se va realiza prin afise,
brosuri, materiale postate pe paginile web ale universitatilor si pagina web a
proiectului.

7.3 Stabilirea criteriilor de selectie a studentilor
7.4 Selectia studentilor care vor participa la stagiul de practica

depunerea aplicatiilor de catre studentii doritori sa participe la Programul de
practica;

selectarea studentilor care vor constitui grupul tintd pe baza evaluarii
aplicatiilor depuse;

la stagiul de practica vor participa anual 200 de studenti din fiecare locatie din
proiect de la nivel de licenta (asistenta sociala, psihopedagogie, psihologie,
sociologie) si masterat.

7.5 Crearea bazei de date studenti nominalizati ca membri ai grupului tinta “studenti”;
update anual.

7.6 Planificarea desfasurarii stagiilor de practica la Tnceputul fiecarui stagiu (supervizorii
de practica din partea universitatilor si coordonatorii tutorilor).

8 Organizarea, implementarea si monitorizarea stagiilor de practica

8.1 Distribuirea instrumentelor de practica pentru grupul tinta “studenti” si grupul tinta
“tutori”

8.2 Instruirea studentilor privind planificarea stagiului de practica si distribuirea acestora
in locatiile corespunzatoare
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8.3 Efectuarea stagiului de practica - participantii la stagii vor fi repartizati in mai multe
locuri de practica (minim 18 in fiecare locatie din proiect) si vor fi rotiti astfel incat sa
se familiarizeze cu intregul sistem de protectie a copilului (3 locuri de practica diferite
in cele 3 semestre ale stagiului: anul Il semestrul 1 si 2, anul 3 semestrul 1; la sfarsitul
anului Il vor efectua 60 de ore de practicd compacta in una din locatiile unde au
efectuat stagiile); in fiecare locatie va exista un tutore, care se va ocupa de pregatirea
studentilor pentru activitatea practica, va coordona, monitoriza si evalua aceasta
activitate.

8.4 Evaluarea studentilor — evaluarea portofolillor completate pe durata stagiului
(rapoarte, caiete de practica).

9 Vizite de studiu la o institutie din UE (luna 8 — anul 2 5i 3)

9.1 Selectia participantilor la schimbul de experienta — primii 30 studenti clasati in urma
evaluarii stagiilor de practica vor participa la schimbul de experienta aldturi de 15
specialisti (2 vizite cu 2 grupuri diferite).

9.2 Desfasurarea vizitelor de studiu — prezentari si vizite Tn institutii de protectia copilului
dintr-un stat UE (1 saptamana).

10 Implementarea componentei de consiliere a Programului de practica (permanent)

10.1 Crearea bazei de date cu potentiali angajatori cu suportul partenerilor de
implementare in toate locatiile de proiect.

10.2 Integrarea bazelor de date cu potentiali angajatori cu PASS, dezvoltarea unei baze
de date cu studentii interesati in identificarea unei organizatii gazda pentru practica
sau a unui potential angajator.

10.3 Derularea unui serviciu specific de consiliere si orientare profesionald a studentilor
cu perspectiva permanentizarii acestuia (informatii privind tehnicile de cautare a unui
loc de munca: promovare personala, elaborarea scrisorii de intentie, de motivare,
intocmirea unui CV, prezentarea la interviu).

PARTENERIATUL PENTRU PROIECT

Existd o experienta de colaborare profesionald cu aceste organizatii, care garanteaza coordonarea
parteneriatului si eficientizarea stagiilor de practica efectuate de catre studentii implicati in proiect
in cadrul institutional oferit de parteneri. Implicarea partenerilor in etapele proiectului este asigurata
de la dezvoltarea ideii pana la implementarea efectiva si asigurarea sustenabilitatii. Proiectul va fi
derulat in trei regiuni din tara.

Sunt 3 categorii de parteneri implicati Tn proiect: institutii de Tnvatamant superior, organizatii
guvernamentale (domeniile social si educational) si non-guvernamentale. Partenerii selectati sunt
institutii cu activitate relevanta in domeniul protectiei copilului. Printre membri echipei de
management se regasesc specialisti din toate locatiile din proiect in aria de competente ale acestora
intrand: monitorizarea si supervizarea activitatilor, raportarea modului de indeplinire a obiectivelor
stabilite Tn proiect, medierea intre partile implicate in derularea proiectului, asigurarea unei
comunicari eficiente precum si respectarea Codurilor deontologice.

Institutiile de Tnvatamant superior sunt beneficiarele directe ale proiectului, studentii de la nivelul
licenta si master fiind principalul grup tinta. Acesta este motivul care a stat la baza implicarii
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respectivelor institutii in dezvoltarea ideii de proiect. Tot aceste institutii furnizeaza expertiza si o
parte din resursele umane necesare deruldrii activitatilor.

Organizatiile guvernamentale si non-guvernamentale vor gazdui stagiile de practica ale studentilor
furnizand totodata expertiza si resurse umane. Tutorii de practica din cadrul partenerilor nationali,
care vor fi desemnati de catre institutii sa participe la proiect, vor participa la focus-grupurile
organizate de catre echipa de proiect in vederea elaborarii instrumentelor de lucru, vor fi implicati in
organizarea stagiilor de practica, vor participa la intalnirile lunare de monitorizare, vor identifica din
randul studentilor stagiari Tn masura disponibilitatii, viitori colaboratori sau angajati.

Partenerii implicati in proiect sunt:

=

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Socio-Umane, in calitate de Beneficiar
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bihor (DGASPCBH),
Administratia Sociala Comunitara Oradea (ASCO),
Fundatia Romana pentru Copii, Comunitate si Familie - Biroul Operational Oradea (FRCCF),
Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva nr. 1 Oradea,
Universitatea din Bucuresti - Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 Bucuresti (DGASPCS1),
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 3 Bucuresti (DGASPCS3),
Fundatia , Copii in Dificultate” Bucuresti,

. Scoala Speciala nr. 7 Bucuresti,

. Universitatea , Aurel Vlaicu” din Arad - Facultatea de Stiinte ale Educatiei si Asistenta Social3,

. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad (DGASPC),

. Consiliul Local al Municipiului Arad - Directia de Dezvoltare si Asistenta Comunitara,

. Fundatia Crestina R.C.E. Speranta Copiilor Arad.
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Grupurile tinta:

- grupul tintd “studenti” constituit din 600 de studenti ai specializarilor asistenta sociald,
sociologie, psihologie si psihopedagogie, la nivel de licenta si masterat din 3 centre universitare
din tara;

- la acestia se adaugd 60 de specialisti din institutiile/organizatiile care gazduiesc practica
studentilor, ce vor fi desemnati tutori si coordonatori pentru tutori in cadrul proiectului.

Stagiile de practica structurate pe domenii, cum ar fi de exemplu protectia copilului, permit o
pregatire riguroasa in acest domeniu, oferind studentilor posibilitatea de a-si insusi metode si tehnici
specifice de interventie.

Facilitarea accesului la surse bibliografice de specialitate, oferirea de instrumente de lucru
standardizate ajuta studentul in procesul de formare. Implicarea tutorilor din institutiile/organizatiile
de practica in elaborarea instrumentelor de lucru va conduce la o mai buna evaluare a rezultatelor
studentilor in cadrul stagiilor de practica.

Analiza stagiilor de practica din perspectiva tuturor celor implicati ofera posibilitatea Tmbunatatirii
continue a stagiilor de pregatire pentru studenti. Necesitatile de formare practica a grupului tinta
studenti au fost identificate datoritd legaturii dintre institutia solicitantd/doi dintre parteneri si
potentialii angajatori in domeniul protectiei copilului din tara.

Se doreste astfel:
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v eliminarea lacunelor existente n ceea ce priveste experienta profesionald, datoritd carora in
general angajatorii trebuie sa faca eforturi financiare suplimentare pe parcursul a circa un an
cu noii angajati pentru ca acestia sa ajunga la nivelul cerut;

v" reducerea mobilititii angajatilor absolventi; s-a constatat cd multi dintre acestia parasesc in
primul an locul de munca datorita faptului ca nu cunosc practic cerintele si rigorile specifice
din institutiile potential angajatoare;

v/ existd in agenda potentialilor angajatori cerinte de ultimd ord care actualmente nu se
regasesc in actuala curricula de practica; in consecinta se impune perfectionarea modulului
de practica, ca parte integranta a curriculei obligatorii.

NECESITATEA IMPLEMENTARII PROIECTULUI

Studiile realizate de catre Beneficiar Tn anii 2007 si 2008 in randul institutiilor din domeniul serviciilor
sociale si nu numai, au evidentiat necesitatea angajarii de personal de specialitate ca parte a
strategiei pentru urmatorii ani, dar si necesitatea formarii specialistilor pe domenii mai restranse,
specifice anumitor problematici cum ar fi protectia copilului, protectia copilului cu handicap,
protectia persoanelor adulte cu handicap, protectia persoanelor varstnice etc.. Mare parte dintre
angajatori precum si fosti absolventi ai universitatii au apreciat ca pregatirea practica a absolventilor
nu satisface necesitatile efective din teren. Pentru personalul angajat, s-a apreciat ca fiind necesara
perfectionarea continud; motivul principal ar fi modificarile frecvente in ceea ce priveste legislatia in
domeniu. Din nefericire, la elaborarea planurilor de invatamant si a programelor analitice au fost
abordate mai degraba aspecte generale.

Aceste dificultati au fost mentionate si de catre studentii care au optat pentru studiile de masterat si
care se afld in primii ani de practicare a profesiei. in programa de invdtdmant sunt previzute in
medie 3 ore de practica de specialitate saptamanal si 60 de ore de practica compacta la sfarsitul
sesiunii de examene din semestrul al doilea. Chiar daca coordonatorul de practica din partea
universitatii a stabilit Tmpreuna cu indrumatorii de practica din teren principalele obiective urmarite
prin Practica de specialitate, exista in continuare dificultati Tn atingerea acestor obiective tocmai
datorita faptului ca nu au fost construite instrumente de lucru specifice fiecarui domeniu de
protectie sociala.

Activitatea desfasuratd in domeniul protectiei copilului, a adultului sau a varstnicului presupune un
anumit specific, iar formarea deprinderilor practice coerente depinde de timpul avut la dispozitie si
instrumentele de lucru pe care le utilizeaza indrumatorul de practica din teren, respectiv tutorele.
Abordarea diferitelor categorii de solicitanti se face in conformitate cu prevederile legislative Tn
vigoare, Tnsa se pot observa si anumite aspecte care difera de la o institutie la alta.

Surprinderea acestor aspecte specifice si gruparea lor intr-o structurd unitara poate fi utila atat
pentru studentii cat si pentru specialistii care lucreaza in domeniu.

Proiectul de fata vine atat in sprijinul studentilor, cat si al angajatorilor prin:

v' cresterea numarului de studenti specializati in domeniul protectiei copilului si al protectiei
copilului cu dizabilitati;

v' cresterea calitatii pregatirii practice a studentilor;

v' stimularea implicarii suplimentare a studentilor in activitati de voluntariat, marind sansele

acestora de integrare profesionala ulterioara;

imbunatatirea curricum-lui universitar pentru a raspunde mai bine cerintelor din teren;

dezvoltarea unui sistem de monitorizare si evaluare a stagiilor de practica;

Tmbunatatirea serviciilor oferite de catre institutii datorita insertiei de personal de calitate;

ASANRN
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v’ realizarea unei baze de date cu institutiile/organizatiile care desfasoara activitati in domeniul
protectiei copilului si mentinerea unei comunicari constante cu reprezentantii acestora.

Abordarea integrata a stagiilor de practica va asigura:
v' armonizarea programei de practica cu nevoile viitorilor specialisti, ale angajatorilor si ale
beneficiarilor serviciilor sociale,
v’ transferul in practici a cunostintelor dobandite, cat si
v" completarea acestui proces de invitare cu elemente conexe de importanta majora pentru
tinerii aflati la Tnceputul carierei.
in plus, parteneriatele dintre Universitate si institutiile de specialitate vor asigura actualizarea
programelor de specialitate si a practicii profesionale.

Abordarea integrata a stagiilor de practica consta in transferul in practica a cunostintelor dobandite,
consiliere care va fi acordata studentilor pentru alegerea domeniului de activitate dorit in functie de
interesele si cunostintele proprii, cunoasterea de pe bancile facultatii a rigorilor si a conditiilor
specifice oferite de potentialii angajatori.

La acestea se adaugad posibilitatea schimbului de informatii in timp real facilitata prin intermediul
Platformei de Asistenta Specializata (PASS) si a paginii web.

Implicarea in proiect a unor profesionisti din domeniul protectiei copilului din spatiul european
aduce un plus de valoare proiectului deschizand astfel calea spre viitoare parteneriate. Preluarea
modelelor de buna practica dintr-o universitate de prestigiu din UE va oferi un cadru adecvat pentru
eficientizarea stagiilor de practica ale studentilor.

Prezentul proiect este important prin natura domeniului de activitate vizat de stagiile de practica
caruia se adreseaza Protectia Copilului. Acesta este un domeniu de o mare actualitate in Romania,
aspect care genereaza un deficit de specialisti, fata de care se cer masuri urgente. Cercetarile
realizate de catre Solicitant Tn ceea ce priveste necesarul de fortd de munca pe piata in domeniul
Protectiei sociale si Tn mod specific in domeniul Protectiei copilului au evidentiat faptul ca
aproximativ 80% dintre posturile de specialitate din mediul rural sunt ocupate de catre persoane cu
alte specializari (majoritatea Tn domeniul tehnic). Avand in vedere faptul ca 60 % dintre studentii
nostri provin din mediul rural sau din orase mici consideram necesara pregatirea in mod specific a
acestora in domeniul Protectiei copilului in intentia directionarii acestora spre ocuparea posturilor in
zonele respective. Toate acestea pornesc de la problemele cu care se confrunta copiii in zonele
limitrofe identificate pe teren (abuz fizic, sexual, psihic, neglijare, exploatare prin munca, parasirea
domiciliului de catre parinti, abandon scolar etc.).

Manager de proiect: prof. univ. dr. Floare Chipea, Universitatea din Oradea
Persoana de contact: cercetator stiintific Sorana Saveanu, director de promovare, comunicare i
imagine, e-mail: soranasav@amail.com, tel.: 0744367063

Programul de practici pentru studenti ,,Protectia copilului — de la teorie la practica” - PractiPASS
Nr. contract: POSDRU/90/2.1/ S/61957; Perioada de implementare: 01.10.2010 — 30.09.2013
Valoarea totala a proiectului: 14.786.516,00 lei.
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